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Фамилия, имя, отчество: Пустынникова Екатерина Владимировна
Адрес: 624090, г. Верхняя Пышма, ул. Ленина 60-243.

Телефон: 8 343 68 5 21 56 (домашний)
                 8 950 651 60 61 (сотовый)

Дата рождения: 7 июня 1985

Месторождения: г. Екатеринбург
Семейное положение: замужем
Образование:
2000-2004 Свердловское областное музыкальное училище им.П.И.Чайковского

Специальность: инструментальное исполнительство

Квалификация: артист ансамбля, концертмейстер
2006-2009 Государственное образовательное учреждение высшего профессионального

образования «Российский государственный профессионально - педагогический университет»

Направление: Музыкально-компьютерные технологии
Специальность: Бакалавр художественного образования
Курсы:
2008 -2008 прошла краткосрочное обучение в государственном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования «Институт развития регионального образования» по программе «Информационные технологии в гуманитарном - художественном образовании»

Опыт работы:
2004-2007 Преподаватель в детской музыкальной школе №1 г. Верхняя Пышма.
2004-2007 Преподаватель ритмики, руководитель танцевального кружка в МОУ СОШ №3 (2006г аттестовалась на вторую категорию)
2007-2008  Руководитель хора в кадетской школе при лицее «Юность»
2007-2009 Освобожденный классный руководитель в МОУ СОШ №3 г. Верхняя Пышма.

Профессиональные навыки и знания:
-владение оргтехникой (сканирование, копирование документов)

-ПК-пользователь, программы: пакет документов Microsoft Office, Windows Movie Marker, Sound Forde 7.0., Photoshop ,Sibelius 3., Final 7.0.,Sonar 6.0.

Личные качества: 

Интеллигентна, общительна, корректна, энергична, пунктуальна, тактична, творчески креативна. Развитые лидерские качества. Активная жизненная позиция. Организаторские способности. Умение самостоятельно принимать решения. Умение вести переговоры, решение конфликтных ситуаций, работа в команде на результат. Навыки проведения тренингов и семинаров с персоналом, инициативность, честность, личная порядочность, умение работать в коллективе и сплотить его. Желание обучаться и стремление к карьерному росту. Увлекаюсь психологией. Высокая требовательность к себе и окружающим. Знание правил делового этикета и делового общения. Низкий уровень конфликтности. Владею компьютером на уровне уверенного пользователя. Разговорный английский язык. Анализ результативности работы персонала, совершенствование форм и методов работы, принятие мер к повышению квалификации сотрудников.
